Seura minka toimintaan on helppo tulla

Tyytyvalset jésenet! mukaan ja missa tulija kokee olonsa

tervetulleeksi!

Olemme
yhteisollinen
ja tunnettu

seura!

Jasenten ajatuksia
ja ideoita
kuunnellaan!

Seuran arvot nakyvat
toiminnassal Toimihenkildiden ja
pelaajien on

Vahvuutemme on mahdollisuus

paikallisuus ja NURMIJA’ R v/ kehittya omalla

innokkuus polullaan

Lampimasti tervetuloa SB-Pron matkaan!

Hienoa etta Iahdit mukaan! Taman oppaan tarkoitus on auttaa sinut alkuun ja tarjota vastauksia
yleisimpiin kysymyksiin. Muistathan etta aina voit Iahestya myds oman joukkueesi toimihenkilgita tai
seuran tyontekijoita kysymysten kanssa.

Joukkueessa aloittaminen:

Kun olet ilmaissut kiinnostuksesi joukkueesta/ryhmastad, joukkueenjohtaja/muu toimihenkild pyytaa
huoltajien yhteystiedot ja lisaa pelaajan My Clubiin. Kaikissa seuran joukkue ja kerhoryhmissa on
kokeilukerrat. Tama tarkoittaa, etta voit halutessasi kdyda kokeilemassa ryhman mukana 2-3 kertaa ja
tunnustella, milta toiminta, ryhma ja laji tuntuu. Mikali kokeilujakson jalkeen paatat jaada, lasketaan
sinut uudeksi jaseneksi ryhmaan/joukkueeseen ja nain ollen toimintaan mukaan. Talloin olet mukana
kokonaispelaajamdarassa minka mukaan mm. budjetti joukkueelle lasketaan.

Mikali paatat ettet jatka ryhmassa kokeilukertojen jalkeen, olethan heti yhteydessa oman
ryhman/joukkueen toimihenkilgihin.

Mita tarvitset?

Lajivarustus:

Uudelle pelaajalle on hyva heti alkuun hankkia sopivan kokoinen salibandymaila, suojalasit seka
sisapelikengat. Nama kun hankitte hydodyntaen urheiluliikkeen ammattilaisia, padsette jo pitkalle ja
valtytte turhilta huolilta, kuten rasitusvammoilta. On nimittain erittain tarkeaaq, etta maila on oikean
pituinen tai etta sisapelikengat ovat sopivan kokoiset ja malliset, silla jokaisen ihmisen jalka on eri
muotoinen ja yksi kenkamalli ei valttamatta sovi kaikille. SB-Pron yhteistyokumppani XXL auttaa
mielelladn oikeanlaisten varusteiden hankinnassa ja seuran jdsenena olet oikeutettu myds etuihin mita
XXL tarjoaa.
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Pelipaidat, seuravaatteet jne.

Oman joukkueesi joukkueenjohtaja opastaa sinua siing, mita pelivaatetta tarvitset, jotta voit osallistua otteluihin.
Harjoituksissa riittaa sisaliikuntavaatteet, mutta otteluissa tulee kaikilla pelagjilla olla yhdenmukainen pelivaatetus.
Seuran pelivaate toimittaja on Unihoc ja kaikki seuran pelaajat kayttavat ko. merkkisia pelivaatteita (myos
maalivahdit)

Seurassa hankitaan joka kausi joku seuratuote, mihin kaikki junioripelaajat sitoutuvat. Tama luo yhdenmukaisuutta
ja ryhdikkyytta joukkueeseen ja seuraan. Tuote voi olla esimerkiksi huppari, verkkarit tms. Myos tasta saat
lisatietoa omalta joukkueenjohtajaltasi.

Kaikki vaatteet (peliasut, seuratuotteet jne.) hankitaan XXL seurakaupasta. Ohjeet tilauksiin 16ytyvat MyClubista
"Tiedotteet"-kohdasta.

Peliasu tai seuratuote ei koske kerholaisia vaan kaikki kerholaiset saavat pelipaidan/harkkapaidan seuran
tilaamana, kun ilmoittautuvat Junnusaba, Tyttosaba tai Muksukerho ryhmaan

Pelipassi:

Jotta voi osallistua virallisiin Suomen salibandyliiton otteluihin, tulee pelagjalla olla hankittuna pelipassi. Pelipassin
voi hankkia vakuutuksella tai jos oma tapaturmavakuutus kattaa salibandyn, voi pelipassin hankkia ilman
vakuutusta. Lisdtietoja pelipasseista ja vakuutuksesta seka ohjeet hankintaan Ioytyy:
https://salibandy.fi/fi/palvelut/pelaajalle/pelipassit-pelaajalle/#info

Kerholaisille seura hankkii ryhmapelipassin eika kerholaisen tarvitse pelipassia erikseen hankkia.

Seuran jasen:

Jokainen pelaaja, kerholainen ja toimihenkild on seuran jasen, kun on suorittanut vuotuisen jasenmaksun.
Jasenmaksu laskutetaan seuran toimesta syyskuussa/kun henkil tulee seuran toimintaan mukaan. Seura lahettaa
jasenmaksun My Clubin kautta huoltajan sahkopostiin.

My0s pelagjien Iahipiiri tai muuten seuran toiminnasta kiinnostuneet voivat hakea seuran jasenyytta
vapaamuotoisella sahkdpostilla hallitus@sb-pro.fi ja padsta ndin osaksi hyddyntamaan seuran jdsenetuja ja
osallistua viralliseen paatoksentekoon.

Jasenta velvoittavat seuran viralliset saannot seka toimintaohjeet. Jokaisen seuran pelaajan seka toimihenkilon on
oltava seuran jasen (pl. yhdistelmajoukkueiden vieraan seuran pelaajat/toimihenkildt tai R-edustajat)
Joukkue saa seuran jasenenad kayttooikeuden seuran nimeen ja logoon seka seuran yhteistyokumppaneiden edut.




NERT. | MAHDOLLISTAVA |

Seuran jasen saa etuja mm.
- Edut seuran yhteistyokumppaneilta (mm. XXL)
- Edustusjoukkueen kotiottelut veloituksetta (juniorijasenet, ToimihenkilGt)
- Alennuksia varustehankinnoista
- Alennuksia seuran jarjestamista tapahtumista, esim. kesa-talvileirit
- Seuran kuntosahly veloituksetta

Seuran tyontekijdt ja toimihenkilot:
Toiminnanjohtaja

Paula Sojalahti

paula.sojalahti@sb-pro.fi / 040-6834428

Toiminnanjohtajan padsaantoiset tyotehtavat

- Seuratoiminnan organisointi, kehittaminen ja valvonta

- Yhteydenpito muihin seuroihin, yhteistyo eri ryhmien ja jarjestojen kanssa

- Seuran jarjestamien turnausten ja tapahtumien koordinointi

- Seuran hallinto (laskutus, jarjestelmien yllapito, asiakirjojen laatiminen
jne.)

- Joukkueiden sujuvasta toiminnasta huolehtiminen

- Joukkueiden tuki

- Yhteydenpito eri sidosryhmiin

- Tahtiseura-hanke

- Kerhotoiminnan organisointi

- Juoksevat arjen asiat

- Nuorimpien junioreiden valmennus
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Valmennuspaallikko:
Tuomas Ollikainen
tuomas.ollikainen(@sb-pro.fi /040-5252215

Valmennuspaallikon paasaantoiset tyotehtavat

- Valmentgjien lahiesimies

- Valmentajien koulutuspolun organisointi

- Valmentajien apu ja tuki arjessa

- Valmentgjien ja valmennuslinjan kehittaminen

- Pelaajapolun toteutuminen ja pelaajien kehityksen seuranta
yhdessa valmentajien kanssa

Joukkueen kuukausimaksu, seuran jasen-, seura- ja kehittamismaksut:

Jokainen joukkue arvioi oman toiminnan mukaisesti budjettiarvion kausittain. Taman arvion perusteella joukkueen
pelaajat maksavat joukkueen kuukausimaksua kuukausittain. Taman maksun joukkueen rahastonhoitaja laskuttaa
pelaajalta My Clubin kautta.

Seuran kerholaiset (Junnusdba, Muksukerho, Tyttosabd ja lltapdiva-sdbaldiset) maksavat kuukausimaksun kerhon
budjettiarvion mukaisesti ja kuukausimaksun summa loytyy kerhojen nettisivuilta: www.sb-pro.fi/harraste/kerhot/

Kaikki seuran junioripelagjat maksavat seura-ja jasenmaksun ja seuran kerhojasenet maksavat jasenmaksun
kausittain. Seura laskuttaa jasen-ja seuramaksun suoraan jasenelta My Club jarjestelman kautta.

Jasen- ja seuramaksut ovat osa seuran varainhankintaa, jonka avulla katetaan seuran paivittaisista toiminnoista
aiheutuvia kuluja. Kuluja ovat mm. tyontekijoiden palkat ja palkkiot, vakuutusmaksut, tapahtumien ja toiminnan
kulut, toimistotarvikkeet-ja maksut, jarjestelmien kayttomaksut ja yllapito, erilaiset varusteet ja laitteet,
hallinnolliset kulut, koulutukset jne.

Seuran vuotuisen jasen-, seura- ja kehittamismaksun suuruus maaraytyy yhdistyksen saantomaardisessa
kevatkokouksessa, jossa seuran hallitus esittda maksun suuruuden seuran jasenistolle. Kevatkokouksessa
paatetdan aina seuraavan kauden seura-ja jasenmaksujen suuruus.

Seura laskuttaa kehittamismaksun joukkueelta ja se sisallytetdan joukkueen budjettiin ja nain ollen pelaajan kk-
maksuihin.
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Seuran saannot maarittelevat seuran lahettamiin maksuihin sitoutumisen aina puolivuosittain. Eli mikali
toiminnasta jaa pois syyskauden puolella, seuralaskut lahetetaan vuoden loppuun ja jos taas lopettaa
kevatkaudella, laskut lahtevat automaattisesti kesakuuhun asti (joukkueesta/ryhmasta riippuen)

Oman joukkueen vanhempainillassa sovitte, miten joukkueen kk-maksujen kanssa toimitte, mikali pelaaja lopettaa
kesken kauden.

Joukkue:

Omassa joukkueessasi toimii useita toimihenkildita ja tama on ehdotonta, jotta jokainen joukkue pystyy toimimaan
eika yhden henkilon harteille kaadu kaikki hommat.

Valmennuksesta ja joukkueen kausisuunnitelmasta vastaa padavalmentaja ja mahdolliset apuvalmentajat.
Joukkueen taloudesta ja kuukausilaskuista seka talousarviosta vastaa joukkueen rahastonhoitaja ja joukkueen
kokonaisvaltaisesta johtamisesta vastaa joukkueenjohtaja. Joukkueenjohtajalla on aina kaikki joukkueen asiat
tiedossa ja han on usein ensimmainen henkild kenelta kannattaa asioista kysya.

Joukkuekulttuuri:

Joukkueessa toimitaan aina pelaajien terveys, hyvinvointi ja kehitys edella

Joukkue laatii tavoitteet jokaisen kauden alussa ja ne kirjataan ylos. Tavoitteissa otetaan pelaajien nakokulmat
vahvasti huomioon

Pelagjien nakokulmia ja ajatuksia pyritaan huomioimaan aktiivisesti ja yksilolliset pelaajien kehittamiskeskustelut
valmentajat kayvat pelagjien kanssa vahintaan 2 krt/ kausi

Pelaajan on oltava tietoinen oman kehityksensa suunnasta ja talla tulee olla mahdollisuus vaikuttaa kehitykseensa
nain halutessaan

Joukkueen jasenet ovat avoimia toisilleen seka seuraan pdin ja haastekohtiin puututaan ja ne pyritdan selvittamaan
mahdollisimman pian ja hyvin.

Pelagjien ja vanhempien pelisaannot joukkueessa:

Seura edellyttag, etta kaikkien juniorijoukkueiden toimihenkilot ja lasten vanhemmat tekevat yhteistyossa
vuosittain joukkueen omat kirjalliset pelisaannot, jotka vahvistetaan vanhempien allekirjoituksin. Saannot eivat saa
olla ristiriidassa seuran sadntojen, toiminta ohjeiden tai arvojen kanssa.

Pelisaanto keskustelussa tulee vahintaan kayda lapi:

Toiminnan monipuolisuus ja viihtyvyys
Tasavertaisuus ja vastuullisuus

Kilpailullisuus ja peluuttaminen

Joukkueen yhteiset toimintatavat ja tavoitteet
Joukkueen arvot kokonaisuudessaan
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Kysymykset ja ongelmanratkaisumenetelma

Pelagjia koskevissa kurinpidollisissa ongelmatilanteissa tulee noudattaa vaiheittain siihen kaytettavaa
toimintamallia:
Pelaajan toistuvasti rikkoessa seuran tai joukkueen pelisaantoja vastaan

1. Vaihe
Pelaajan kanssa keskustellaan ja tuodaan esille asiat, joissa hanen tulee jatkossa toimia toisella tavalla.
Tarvittaessa pelagjan voi siirtaa sivuun sovituksi ajaksi kesken harjoituksen tai pelin.

2.Vaihe

Pelaaja voidaan poistaa kokonaan kyseisesta harjoitus- tai ottelutapahtumasta. Asiasta tulee viipymatta
keskustella pelaajan kanssa, jotta han tiedostaa tilanteeseen johtaneen menettelyn perusteet, seka saattaa asia
myos joukkueen muiden johtoryhman jasenten ja vanhempien tietoisuuteen.

3. Vaihe

Pelagjalle voidaan langettaa harjoittelua ja pelaamista koskeva kielto maaraajaksi. Paatoksen voivat tehda
joukkueen johtoryhman jasenet keskenaan kaytyaan asiaan johtaneet seikat ensin harkiten

yhdessa lavitse. Paatos tulee perustella viipymatta pelaajalle ja vanhemmille seka saatettava asia seuran
toiminnanjohtajan tietoon.

4. \aihe

Pelaajan ja vanhempien kanssa kaytyjen keskustelujen jalkeen voidaan pelaaja erottaa seurasta, jos edellisten
vaiheiden jalkeen pelagjan toiminnassa ei ole edelleenkaan havaittavissa halua muuttaa toimintaansa toivottuun
suuntaa. Seurasta erottamisen paattaa lopullisesti hallitus, kuunnellen joukkueen johtoryhmaa, pelaajaa ja
vanhempia asiasta.

Vanhempien pelisaannot seuran joukkueen ottelussa:

1. Kannusta ja kehu! Al kiinnitd huomiota virheisiin, lapsesi on ihan varmasti huomannut ne jo peliss
Anna valmennukselle tydrauha! Valmentaja valmentaa ja ohjaa harjoituksissa ja peleissa. Jos katsomosta
kuuluu paljon ohjeita, ne yleensa vain sekoittavat pelagjan pelaamista, kun niinkaan auttaa

3. Mikali vanhempi haluaa antaa korjaavaa palautetta valmentajalle, tama tulee aina tehda siten, ettei se
hairitse pelaagjan tai joukkueen toimintaa

4, Loydajoka pelista vahintaan yksi positiivinen asia minka kerrot lapselle










